
Introdução

REMUNERAÇÃO FIXA

VARIÁVEIS - EVENTOS E QUANTIDADE

EVENTOS - MÊS, DIA, CONSULTA, LAUDO              

OU PROCEDIMENTO

REMUNERAÇÃO TOTAL:
REMUNERAÇÃO FIXA + INCENTIVOS

INCENTIVOS

MODALIDADE - DESLOCAMENTO, PLANTÃO, COMPLEXI-

DADE,  PERFORMANCE, FORMAÇÃO ACADÊMICA, PUBLI-

CAÇÃO CIENTÍFICA

ESTRATOS DE MERCADO: CLÍNICA GERAL, OBSTETRÍCIA, ORTOPEDIA, NEUROLOGIA, CARDIOLOGIA, RADIOLOGIA E 

ONCOLOGIA

ESTRATIFICAÇÕES: AMBULATÓRIO, URGÊNCIAS, CIRURGIA E UTI

ESTRATIFICAÇÕES ESPECÍFICAS: PARA RADIOLOGIA – CENTRAL REMOTA DE LAUDOS E UNIDADE HOSPITALAR

FLEXIBILIDADE - ESTRATIFICAÇÕES SETORIAIS, REGIONAIS E POR 
EIXOS DE CARREIRA

Pesquisa com base em MEDIDAS QUANTITATIVAS DE 
CONTEÚDO - Maior confiabilidade. 

ABRANGÊNCIA - INFORMAÇÕES DOS CARGOS MAIS SIMPLES AOS MAIS 
ESTRATÉGICOS.

SOFTWARE - SIMULAÇÕES, MENSURAÇÃO DE IMPACTOS, GRÁFICOS E 
TABELAS COMPARATIVAS

CUSTOMIZAÇÃO - ALGUMA DEMANDA ESPECÍFICA? FALE CONOSCO

Monte seu próprio MERCADO SELECIONADO 

Seu objetivo é prover informações consistentes e atualizadas a respeito dos níveis de remuneração, práticas 
de incentivo e gestão das diferentes especialidades médicas para as organizações da área de saúde.
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